Lokalna Grupa Dzialania ,,Jagiellonska Przystan”
21-200 Parczew, ul. Harcerska 8, tel. 83 354 37 34

oglasza nabor na stanowisko specjalisty ds. operacji:

Zakres obowigzkow:
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14.
15.
16.
17.
18.

19.
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Organizacja naboréw wnioskow w ramach wsparcia realizacji operacji dot. Lokalnej
Strategii Rozwoju (dalej LSR) zgodnie z harmonogramem naboru wnioskéw, w tym:
przygotowywanie wniosku o uzgodnienie terminu naboru z Zarzadem Wojewodztwa,
przygotowywanie posiedzenia Rady, przygotowanie dokumentacji, obstuga posiedzen Rady,
przygotowanie Kkorespondencji zwigzanej z naborem oraz dokumentacji do Urzedu
Marszatkowskiego Wojewodztwa Lubelskiego.
Swiadczenie doradztwa w ramach przygotowywania wnioskow o przyznanie pomocy i
wnioskow o ptatno$¢ na operacje realizujace cele LSR.
Obstuga potencjalnych beneficjentéw, udzielanie odpowiedzi i wyjasnien, przyjmowanie
sktadanych przez mieszkancow wnioskow i postulatow dotyczacych wdrazania LSR.
Prowadzenie ewidencji udzielonego doradztwa.
Prowadzenie dziatan komunikacyjnych w ramach realizacji LSR.
Organizacja prac zwigzanych z realizacja zadan LGD w ramach aktywizacji.
Prowadzenie szkolen, spotkan informacyjnych dla beneficjentow LGD.
Realizacja zadan w zakresie animacji lokalnej i wspotpracy:

- doradztwo,

- prowadzenie ewidenciji,

- projekt wspolpracy,

- szkolenia i spotkania,

- organizacja prac zwigzanych z aktywizacja.
Biezace monitorowanie realizowanych zadan w ramach wdrazanej LSR.
Przygotowywanie odpowiednich sprawozdan i raportow.

Sporzadzanie opinii dotyczacych problemow zwiazanych z realizacja projektow.
Realizacja projektow Stowarzyszenia.

Przygotowywanie udziatu LGD w targach, konferencjach, szkoleniach, imprezach
spoteczno-kulturalnych i innych wydarzeniach mogacych pomoéc w promocji LGD.

Realizowanie dziatan informacyjnych w zakresie mozliwosci finansowania dziatan objetych
Lokalng Strategia Rozwoju.

Udzielanie informacji o dziatalnosci LGD - telefonicznie, ustnie, pisemnie lub za
posrednictwem internetu.

Udziat w r6znego rodzaju naradach, szkoleniach, uroczystosciach i imprezach zwigzanych z
dziatalnosciag Stowarzyszenia.

Udziat w innych pracach wynikajacych z zadan LGD.

Obstuga organizacyjna posiedzen wszystkich organéw Stowarzyszenia.
Przygotowanie/aktualizacja LSR.

Inne zadania zlecone przez Kierownika Biura lub Prezesa Zarzadu.

Wymagania konieczne:
Wyksztatcenie: wyzsze.
Praktyka zawodowa: co najmniej 2 — letni staz pracy.
Wymagania konieczne:

e posiadanie wiedzy na temat funkcjonowania Lokalnych Grup Dziatania,

e posiadanie wiedzy na temat funduszy unijnych,

e znajomos¢ ustawy o stowarzyszeniach,

e znajomos¢ procedur administracyjnych,

e umiejetnosc obshugi komputera w zakresie: edytorow tekstu, arkuszy kalkulacyjnych,

programow do prezentacji,
e stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na wskazanym stanowisku,



o niekaralno$¢ oraz posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystanie z
petni praw publicznych.

Wymagania pozadane:
e wyksztalcenie wyzsze ekonomiczne, administracyjne lub inne o profilu zblizonym do
zakresu obowigzkow,
e umiejetnos¢ obstugi urzadzen biurowych,
e znajomosc¢ problematyki i doswiadczenie zawodowe w zakresie realizacji projektow ze
srodkéw UE lub krajowych,
e prawo jazdy kat. B

Wymagane dokumenty i o$wiadczenia:

e zyciorys zawodowy,

o list motywacyjny,

e dokumenty lub kserokopie dokumentow potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie, staz
pracy, doswiadczenie zawodowe i umiejetnosci,

e o$wiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz o korzystaniu z
peti praw publicznych,

e o$wiadczenie, ze kandydat nie byl karany za przestepstwo popetnione umyslnie oraz nie
toczy si¢ przeciw niemu postgpowanie karne,

e o$wiadczenie o posiadaniu stanu zdrowia pozwalajacego na zatrudnienie na wyzej
okreslonym stanowisku.

Warunki zatrudnienia: umowa o prace na petny etat. Termin zatrudnienia: od 1 lutego 2017 r.

Dokumenty aplikacyjne winne by¢ opatrzone klauzula: Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z
ustawq z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926, ze
zmianami).

Kserokopie dokumentdéw potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie, staz pracy, doswiadczenie zawodowe i
umigjetnosci winne by¢ podpisane czytelnie na kazdej stronie przez sktadajacego je kandydata.

Dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w Biurze Lokalnej Grupy Dziatania ,,Jagiellonska Przystan” (21-200
Parczew, ul. Harcerska 8) w terminie od 23 grudnia 2016 r. do 3 stycznia 2017 r., do godz. 13.00 osobiscie
lub za posrednictwem poczty (decyduje data i godzina wptynigcia dokumentow) w zaklejonych i opisanych
kopertach z podaniem adresu zamieszkania kandydata aplikujacego wraz z telefonem (wyklucza sig
przesyltanie ofert drogg elektroniczng).

Aplikacje niekompletne lub niedostarczone w terminie nie bedg rozpatrywane. Ztozone dokumenty nie bedg
zwracane i zostang zniszczone po 30 dniach od zakonczenia naboru.

Osoby zakwalifikowane do rozmowy kwalifikacyjnej (na podstawie oceny ztozonych dokumentow) zostang
poinformowane o jej terminie telefonicznie. Dopuszcza si¢ dodatkowo przeprowadzenie wsrod kandydatow

testow kwalifikacyjnych oceniajacych wiedze i kompetencje.

Informacja o wyniku rekrutacji zostanie umieszczona na stronie internetowej stowarzyszenia LGD
,Jagiellonska Przystan” niezwlocznie po przeprowadzonym naborze.

Prezes Zarzadu

Janusz Tryniecki

Data publikacji: 23 grudzien 2016 r.



